
ДОГОВОР № ___/___ 

об образовании по образовательным программам дошкольного образования 

 

г. Москва                                                                                                 «31» января 2023г.

                                                                     
Частное Дошкольное Образовательное Учреждение «Детский сад «Топ—Топ» (ЧДОУ  Детский 

сад «Топ—Топ»), именуемое в дальнейшем «Образовательная организация», осуществляющая 

образовательную деятельность на  основании  лицензии № 032792 от 12 октября 2012г, выданной 

Департаментом образования г.Москвы, в лице Директора Вороновой Марины Владимировны, 

действующего на основании Устава,  с одной стороны, и 

_____________________________________________________________________________,  с другой 

стороны, именуемая (ый) в дальнейшем «Заказчик», действующий (ая)в интересах несовершеннолетнего 

(ей) ____________________________________________________________ года рождения, проживающий 

(ая) по адресу: _________________________________________________________,  именуемые в 

дальнейшем «Воспитанник», совместно именуемые «Стороны» заключили настоящий договор о 

нижеследующем: 

 
1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА 

1.1. Предметом договора является оказание Образовательной организацией Воспитаннику 

образовательных  услуг по очной форме обучения,  в рамках реализации основной образовательной 

программы дошкольного образования (далее – образовательная программа) в соответствии с 

Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (далее ФГОС 

дошкольного образования), содержание Воспитанника  в образовательной организации,  присмотр и уход 

за Воспитанником.  

1.2. Наименование образовательной программы - «Основная образовательная программа 

дошкольного образования» 

1.3. Общий срок освоения утвержденной основной образовательной программы  составляет 

четыре учебных года.  

1.4. По желанию и по поручению  Заказчика Образовательная организация вправе за 

дополнительную оплату организовать для Воспитанника предоставление услуг по подвидам 

дополнительного образования для детей 

1.5. Режим пребывания Воспитанника в Образовательной организации определяется режимом 

работы Образовательной организации. 

Понедельник—четверг 07.30 — 19.30 

Пятница —                     07.30 — 19.00 

 в предпраздничные дни рабочий день сокращается на один час 

1.6. Пребывание Воспитанника в Образовательной организации позже 19.30 (в пятницу позже 

19.00) возможно в дежурной группе, за дополнительную оплату. 

1.7. Воспитанник зачисляется в группу общеразвивающей направленности. 

  

2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН 

 

2.1. Образовательная организация вправе: 

2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность. 

2.1.2. Устанавливать и взимать с Заказчика плату за образовательные услуги. 

2.1.3. Приостановить прием Воспитанника в детский сад Образовательной организации в случае 

задержки Заказчиком оплаты более чем на пять рабочих дней, до полного погашения Заказчиком 

имеющейся задолженности. 

2.2. Заказчик вправе: 

2.2.1. Получать от Образовательной организации информацию: 

по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных 

разделом I настоящего договора; 

о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в образовательной 

организации, его развитии и способностях, отношении к образовательной деятельности. 

2.2.2. Знакомиться с уставом образовательной организации, с лицензией на осуществление 

образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, 

регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности 

Воспитанника и Заказчика. 



2.2.3. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в 

образовательной организации (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья и 

др.).                                              2.2.5.      2.2.5.  

2.2.4. Создавать (принимать участие в деятельности) коллегиальных органов управления, 

предусмотренных уставом образовательной организации. 

2.3. Образовательная организация обязана: 

2.3.1. Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления с уставом образовательной 

организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными 

программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление 

образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанников и Заказчика. 

2.3.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I настоящего 

Договора, в полном объеме в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, 

образовательной программой (частью образовательной программы) и условиями настоящего Договора. 

2.3.3. Довести до Заказчика информацию, содержащую сведения о предоставлении платных 

образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены Законом Российской Федерации от 7 

февраля 1992 г. № 2300-1 "О защите прав потребителей" и Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 

273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации". 

2.3.4. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья Воспитанника, 

его интеллектуальное, физическое и личностное развитие, развитие его творческих способностей и 

интересов. 

2.3.5.При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к личности 

Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и психологического насилия, обеспечить условия 

укрепления нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия 

Воспитанника с учетом его индивидуальных особенностей. 

2.3.6. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за Воспитанником, его 

содержания в образовательной организации в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими 

его жизнь и здоровье. 

2.3.7. Обучать Воспитанника по образовательной программе, предусмотренной пунктом 1.3 

настоящего Договора. 

2.3.8. Обеспечить реализацию образовательной программы средствами обучения и воспитания, 

необходимыми для организации учебной деятельности и создания развивающей предметно-

пространственной среды. 

2.3.9. Обеспечивать Воспитанника необходимым сбалансированным питанием (завтрак, обед, 

полдник, ужин). 

2.3.10. Уведомить Заказчика о нецелесообразности оказания Воспитаннику образовательной услуги в 

объеме, предусмотренном разделом I настоящего Договора, вследствие его индивидуальных особенностей, 

делающих невозможным или педагогически нецелесообразным оказание данной услуги. 

2.3.11. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ "О 

персональных данных" в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и 

Воспитанника. 

2.3.12. Переводить Воспитанника в следующую возрастную группу 

2.4. Заказчик обязан: 

2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил внутреннего 

распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе, проявлять 

уважение к педагогическим и научным работникам, инженерно-техническому, административно-

хозяйственному, производственному, учебно-вспомогательному, медицинскому и иному персоналу 

Исполнителя и другим воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство. 

 

2.4.2. Соблюдать график работы Образовательной организации.  

 Приводить ребенка к завтраку не позднее 08.15. Завтрак 08.30.  

 Не опаздывать на занятия. Начало занятий 09.05.  

2.4.3. Своевременно вносить плату за предоставляемые Воспитаннику образовательные услуги, а 

также за содержание, уход и присмотр за ним в размере и порядке, определенном в разделе 3 настоящего 

Договора. 

2.4.4. При  поступлении Воспитанника в образовательную организацию своевременно предоставлять 

http://273-фз.рф/zakonodatelstvo/zakon-rf-ot-07021992-no-2300-1oЗакон%20РФ%20от%2007.02.1992%20№%202300-1%20(ред.%20от%2002.07.2013)Озащитеправпотребителей%7bКонсультантПлюс%7d
http://273-фз.рф/zakonodatelstvo/federalnyy-zakon-ot-29-dekabrya-2012-g-no-273-fz-ob-obrazovanii-v-rfoФедеральный%20закон%20от%2029.12.2012%20№%20273-ФЗ%20(ред.%20от%2003.02.2014)ОбобразованиивРоссийскойФедерации%7bКонсультантПлюс%7d


все необходимые документы, предусмотренные уставом Образовательной организации, а именно: 

—  паспорт Заказчика (ксерокопия)— при заключении настоящего Договора 

—  свидетельство о рождении ребенка (ксерокопия)— при заключении настоящего Договора 

—  медицинская карта Воспитанника «..для образовательных учреждений дошкольного …. 

образования..» (форма 026/у)  или справку от педиатра о том, что ребенок может посещать детское 

дошкольное учреждение— в день выхода Воспитанника в детский сад. 

— карта (сертификат) о прививках 

— справка на энтеробиоз (при отсутствии более 21 дня в детском саду и после летнего отпуска). 

2.4.4.1. Проинформировать о наличии/отсутствии у ребенка прививки от полиомиелита и 

предполагаемой дате вакцинации. 

2.4.5. Обеспечивать Воспитанника ежедневно необходимой сменной чистой и удобной одеждой и 

обувью для нахождения в группе и для прогулок 

2.4.6. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного телефона и места 

жительства. 

2.4.7. Обеспечить посещение Воспитанником Образовательной организации согласно правилам 

внутреннего распорядка Исполнителя. 

2.4.8. Информировать Исполнителя о предстоящем отсутствии Воспитанника в образовательной 

организации или его болезни.  

2.4.9. Предоставлять справку после перенесенного заболевания, а также отсутствия ребенка более 5 

календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней), с указанием диагноза, длительности 

заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными. 

2.4.10. Представить справку о состоянии здоровья ребенка, после перенесенного заболевания, а также 

отсутствия ребенка более 3—х рабочих дней, с указанием диагноза, длительности заболевания, сведений 

об отсутствии контакта с инфекционными больными. 

2.4.11. Бережно относиться к имуществу Образовательной организации, возмещать ущерб, 

причиненный Воспитанником имуществу, в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

 

3. СТОИМОСТЬ УСЛУГ И ПОРЯДОК ОПЛАТЫ 

3.1.  Стоимость предоставляемых Воспитаннику образовательной услуги, а также  содержание, уход 

и присмотр за ним  на 2022/2023 учебный год составляет ____________  

(______________________________ ______________________________) рублей в месяц. 

Стоимость является фиксированной и не зависит от количества рабочих дней в каждом конкретном 

месяце. 

3.2. Стоимость пребывания Воспитанника вечером в дежурной группе (после 19.30/19.00) составляет 

из расчета 400 (четыреста) рублей за один час. Пересчет по минутам не производится. 

3.3. Стоимость группы выходного дня (суббота 09.00—19.00) составляет  2000 (две тысячи) рублей 

за один выходной день. Оплачивается непосредственно в день посещения Воспитанником дежурной 

группы. 

3.4. Оплата занятий по подвидам дополнительного образования производится путем 100% 

предоплаты за следующий месяц.  Перерасчет производится, в случае пропусков Воспитанником, четырех 

занятий подряд по подвиду дополнительного образования. 

3.5.Увеличение стоимости платных образовательных услуг в течение одного учебного года после 

заключения настоящего Договора не допускается. 

3.6. Стоимость образовательных услуг в последующие годы возможно с учетом уровня инфляции, 

предусмотренного основными характеристиками федерального бюджета на очередной финансовый год и 

плановый период. Образовательная организация уведомляет Заказчика о предстоящем увеличении 

стоимости платных образовательных услуг не менее, чем за один месяц. Увеличение стоимости отражается 

в дополнительном соглашении к настоящему Договору. 

3.7. Оплата за услуги, предоставляемые по настоящему Договору, производится ежемесячно 

путем 100% предоплаты за следующий месяц, в срок не позднее 25 числа месяца предшествующего 

месяцу/периоду оплаты.   

3.8. Оплата производится в рублях на расчетный счет Образовательной организации. 

3.9. Все   расходы, связанные   с   перечислением   денежных средств   на   счет   Образовательной 

организации, осуществляются за счет Заказчика. 



3.10. Заказчику  может быть предоставлен отпуск для ребенка на 30 календарных дней, без 

необходимости внесения оплаты, Заказчик в этом случае должен предоставить заявление на отпуск в 

письменном виде за 14 календарных дней до предполагаемой даты начала отпуска 

3.11.Оплата за сентябрь месяц следующего учебного года вносится до 31 мая текущего учебного 

года, в размере не менее 30% ежемесячной стоимости.   

3.12. При отсутствии ребенка в Образовательной организации по инициативе Заказчика, по 

любым основаниям, перерасчет произведенной ранее оплаты, не производится. 

3.13. При отсутствии ребенка в Образовательной организации по болезни, подтвержденной справкой 

из соответствующего медицинского учреждения, производится перерасчет ранее произведенной оплаты 

(вычет за питание). Данный пункт действует при режиме посещения полный рабочий день по 

утвержденной полной стоимости услуг на учебный год и не распространяется на акции по сниженным 

ценам.  

4. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН 

 4.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору 

Исполнитель и Заказчик несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской 

Федерации и настоящим Договором.   

 4.2. Образовательная организация вправе потребовать полного возмещения убытков, причиненных 

ему в связи с порчей имущества. 

 

5. ОСНОВАНИЯ И ПОРЯДОК ДОСРОЧНОГО РАСТОРЖЕНИЯ ДОГОВОРА 

5.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению сторон. 

5.2. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в письменной 

форме и подписаны уполномоченными представителями Сторон. 

5.3. Договор, может быть, расторгнут досрочно по соглашению сторон. Данное соглашение 

составляется в письменном виде и подписывается обеими сторонами. 

5.4. Форс — мажор (стихийные бедствия, социальные и гражданские потрясения, изменения в 

законодательстве о порядке работы частных образовательных учреждений, ограничения деятельности и 

т.п.). Настоящий Договор, может быть, расторгнут по перечисленным и иным обстоятельствам, не 

зависящим от воли сторон, в том числе в случае ликвидации Образовательной организации. По данным 

обстоятельствам стороны ответственности не несут 

5.5. По инициативе одной из сторон настоящий Договор, может быть, расторгнут по основаниям: 

- если Заказчик систематически задерживает оплату за предоставляемые услуги /или вносит ее не в 

полном размере 

- при однократной длительной, более 10 рабочих дней, задержке оплаты Заказчиком услуг, 

оказываемых по настоящему Договору. 

-  при выявлении противопоказаний, в т.ч. медицинских, препятствующих нахождению 

Воспитанника в Образовательной организации. 

5.6. При досрочном расторжении договора, перерасчет не производится, ранее внесенная сумма не 

возвращается. 

5.6. Сторона, инициирующая досрочное расторжение настоящего Договора обязана в 

письменном виде уведомить вторую сторону с указанием причин принятого решения, не менее чем 

за 15 календарных дней до даты расторжения. 

 

6. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ. 

6.1. Настоящий договор заключен на период с «01» февраля 2023г.  по  «31» августа 2023 г. 

Режим посещения детского сада Воспитанником: _________________________________________ 

6.2. Настоящий договор вступает в силу с момента поступления денежных средств на расчетный счет 

Образовательной организации.   

6.3. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по 

одному для каждой из Сторон. 

6.4. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и иных 

существенных изменениях. 

6.5. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего 



Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров. 

6.6. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации. 

6.7. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору 

третьим лицам без письменного согласия другой Стороны. 

6.8. При выполнении условий настоящего Договора Стороны руководствуются законодательством 

Российской Федерации. 

 

Все пункты и статьи мне понятны и я с ними согласна. 

 

Даю согласие на размещение на стендах и официальном сайте ЧДОУ Детский сад «Топ—Топ» 

фотографий моего ребенка и видеосюжетов с его участием в различных мероприятиях, игровых и 

режимных моментах во время его нахождения в Образовательной организации. 

 
8. АДРЕСА И РЕКВИЗИТЫ СТОРОН 

 
ЧДОУ «ДЕТСКИЙ САД "ТОП—ТОП" ЗАКАЗЧИК (РОДИТЕЛЬ) 

 

125196, г. Москва 

Ул. 2—я Миусская. Д. 9 

  

ОГРН 1037739608543 

ИНН 7710207429 

КПП  771001001 

Р/с №40703810338040100117 

ПАО Сбербанка   г. Москва  

К/с 30101810400000000225 

БИК 044525225 

 

 

 

 

 

 

Директор ______________   Воронова М.В. 

 

ФИО _________________________________ 

Паспорт: серия  __________№___________  
Выдан: _______________________________ 

________________________________________

____________________________________ 
Код подразделения:  _________________ 

 

Фактический 

адрес:_________________________________ 

______________________________________ 
Зарегистрирован постоянно: 

______________________________________ 

______________________________________ 

______________________________________ 

Контактные телефоны:  

______________________________________ 

 

Подпись ______________________________ 

 


